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DIRENC.BLOG HAKKINDA
Biz kimiz?

Biz;, TMMOB ve EMO gecmisinde basari hikayeleri olan ve o ylizden gelecege dair 6ngoriileri, programlari olan
Uhendisleriz.

Biz;, TMMOB'de, bagli Odalarinda ve dodal olarak ta Elektrik Miihendisleri Odasinda 1970’li yillardan bu yana
Suregelen birikimin ve deneyimin dnimiuzdeki yillara tastyicilariyiz.

Biz; Uyelerinin 6zliik haklari icin sendikal haklar miicadelesi icin 19 Eyliil 1979'u yaratanlarin ve érgiitleyenlerin
zinde yurlyenleriz.

Biz, Uyelerinin mesleki kazanimlari icin resmi mevzuatin gergevesinde ve bazen bu mevzuati asan galismalari
apanlariz.

Biz, bilimsel ve teknolojik geligmelerin yaninda var olan sosyo-ekonomik ortamda yaratici ve uye c¢ikarlarini
oruyan atilimlari yapanlariz.

Biz, Kamu yarari, toplumsal fayda yaninda can ve mal glivenligini temel alan meslek ici siirekli egitimi
urumsal hale getirenleriz.

Biz, EMO’nun uzmanlik alanlarinda yarattigi bilgi birikimini, kamuoyunda yaratilan olumlu izlenimi ve uzmanlk
alanlarinda tek basvuru kaynadi olmayi bugiinlere getiren ve yarinlara tasiyacak olanlariz.

Biz, lyelerimizin ve meslek alanlarimiz gereksinim duydudu, bilimsel ve teknik konularda olusturdugu yayin
politikasi ile onlarca yayini Uyelerimiz ve meslegimiz kullanimina sunanlariz.

elecege umutla bakan, gelecekle ilgili hedefleri ve projeleri olan bizler; dinamik bir anlayisla birlikte
liretmenin ve yasama gecirmenin mutlulugunu yasiyoruz. Ilkeleri, gercekci projeleri, hedefleri ve deneyimleri
le ODA ydnetmeye hazir dinamik bir ekibiz.

EMO icin; birlikte tiretmek, gelecege umutla bakmak, meslektasin sorunlarina ¢éziim Uretip, yasadiklan sorunu
da kendi sorunu olarak algilayip ¢dzim Uretmeyi dert edinen, ben de varim diyen, “elini tagin altina sokma
esareti olan, herkesi de bu cabaya katki koymaya, birlikte Greteme zevkini yasamaya davet ediyoruz.

DERDIMizZ NE?

Teknolojinin cok hizli degisim gosterdigi bir cadda, dinamik bir bigimde; Miihendislerin toplumsal
sorumluklari igerisinde, bilgi ve birikimlerini st noktaya tasinmasini saglamaya, yetkilerinin asindiriimasina
karsi durup, giiniin gereklerine uygun bigime donustirilmesine, dzgirlik ortaminda Mihendis Odalarinin
bagimsiz, kendi demokrasi kiiltliri igerisinde secilip; Uyelerine destek verecek, yetki kullanirken, tyelerinin
yetkilerini adil bicimde degerlendiriimesini saglamaktir. Idealleri zaman gore degismeyen, bireysel basari
yerine takim halinde basariy1 kabul eden bir anlayisi hakim kilmaktir.

b TMMOB'nin unutulmaz Baskani Teoman Oztiirk'iin dedigi gibi, “Yiregimizdeki insan sevgisini ve
yurtseverligi; baski, zuliim ve engelleme ydntemlerinin sokiip atamayacaginin bilinci iginde; bilimi ve teknigi
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emperyalizmin ve somiirgenlerin degil, halkimizin hizmetine sunmak icin her cabayi gliclendirerek siirdiirme
yolunda inanch ve kararliyiz.” Bu sdylemin arkasindayiz.

Dinyanin durumu yasamimizi belirler: Sonuca, gorlinlise odaklanmis, cikarlarini ne pahasina olursa olsun
onde tutan ama bu tavrini tinsellik tasiyan “yiksek dederler (esitlik, 6zgiirliik, emege saygi, insan haklari
gibi...) ardina saklanmay! bilenlerin yonettigi esitsizligin, aghgin, yoksullugun oldugu bir diinyadayiz. Yine
bu umutsuzlugun yarattigi bir bir umut var: Bu diinyada hala insana, yasama saygi duyan saygin sanatgilar,
bilimciler, mihendisler, teknisyenler, distnirler var Bu dinyada hala kendine, o6teki insana, bu
gezegendeki, evrendeki tiim yasama saygill hepimiz gibi * siradan” insanlar var! (Prof. Dr. Elektrik Miihendisi
Ahmet Inam)

ILKELERIMiz
Bilimsel diistincenin basta egitim olmak lizere teknoloji, retim, gelisme ve adil paylasim ile tarif

edildigi 65 yillik TMMOB tarihini sahipleniyoruz.

Bilimi, teknigi ve meslegin uygulama alanlarini Glkenin gercekleri ve halkin temel talepleri (izerinden
fade ediyor, bilimsel akl ve toplumsal yarari savunuyoruz.

Bilim ve teknolojinin bir sémiirii araci olarak degil, toplum ve insan yararina kullaniimasi igin
mucadelemizi strdirtyoruz. Tiketim anlayisi yerine bilim ve teknolojiye dayali tretimi savunuyoruz.

Miihendislerin issiz dedil, tretken olmasini istiyoruz.
Meslegin ve meslektasin sorunlarina sahip gikiyor, sorunlari asmak igin gabaliyoruz.

Insanca yasami temel alan, irk¢ili§i ve sovenizmi reddeden, esit, cagdas ve demokratik yasami ve
birey hakkina saygi gosteren cogulculugu savunuyoruz.

ifade 6zgiirliigiinii ve haber alma hakkini savunuyor, haberlesme ve sosyal medyanin
sanstrlenmesini kabul etmiyoruz.

Esit, parasiz ve laik egitimi savunuyoruz. Universitelerin bilimsel, demokratik ve akademik olarak
Ozerkligini istiyoruz.

Egitim, Saglik, Enerji, Haberlesme gibi en temel insan haklarinin zorunlu bir kamu hizmeti oldugunu
Savunuyoruz.

Ozellikle yerel dogal kaynaklar ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali enerji Gretimini
destekliyoruz. Nukleer gibi yagami yok eden enerijilere de karsi gikiyoruz.

Her tirll ranta karsiyiz.

Meslegdimizi yerine getirirken Meslek Ilkelerine uymayi, sosyal yasamda ise toplumun olumlu etik
dederlerini kabul ederiz. Miihendis Uizerinde bir baski unsuru olarak kullaniimak istenen Mesleki Davranis
[Ikelerini kabul etmeyiz.

Meslek ODA’sInin sinirsiz yetki kullanimi yerine tim meslektaslarin haklarini ve yetkilerini koruyacak
calisma yapmasini savunuruz.

Yetkilerin topluma hizmet etme yeri olmasi gerekirken, yetkiler kullanilarak bir tasfiye, talan etmek
amaciyla kullaniimasini kabul etmeyiz.
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Amaca erismek icin her tirli yol mubahtir.” anlayisiyla hareket eden, ilkesiz ve omurgasiz
davranislari, makam ve mevkileri “olusturulan degerleri yok etmek amaciyla kullanilmasini” kabul etmeyiz.

FAALIYETLERIMiz

Faaliyetlerimizi asagidaki basliklarda 6zetlemek isteriz:

1. Teknik, bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip etmek,

2. Meslek alanimizdaki mevzuat degisikliklerini izlemek ve dederlendirme yapmak,

3. Webinarlar araciliiyla licretsiz egitim hizmeti sunmak,

4. Bitirme Projelerine uygulamalar yoniiyle destek saglamak,

5. Direnc.blog goniilliileri arasinda sosyal aglar kurmak,

6. Meslek alaninda gelismeleri, miihendisin sorunlari, bilim ve teknolojik alanda yanls uygulamalari,
Muhendislik haklarimizin aginmasini énlemek igin kamuoyu bilgilendirilmesini yapmak,

7. Meslektaslarimizdan gelen soru, 6neri ve elestirileri degerlendirmek ve buna gore aksiyon almak,

FAALIYETLERIMiZ HAKKINDA OZET BiLGILER

ACIKLAMALARIMIZ

No Aciklamalar Tarih
0 Bitirme Projeleri Desteklerimiz Hakkinda Mar.19
1 |Elektrik Istatistikleri | Mart 2019 Mar.19
Rapor ve Panel Duyurusu: 2018 Yili Elektrik Vg Dodgalgaz Fiyatlari, Tarife Uygulamalari, Maliyetleri Sub.19

2 Artiran Etkenler Ve Yapilmasi Gerekenler Uzerine
3 Elektrik Istatistikleri | Subat 2019 Sub.19
4 Destek Talebi : Losemili Cocuklar Sub.19
5 Elektrik I¢ Tesisleri Yonetmeligi Giincellenmelidir Sub.19
6 EPDK Dagitim Bedeli ile ilgili Dogru Bilgi Vermelidir Sub.19
7 Ocak 2019 IEC — ISO Standartlari Oca.19
8 Yapi Denetimde Yeni Dénemde Yine Elektrik Mihendisleri Yok Sayildi Oca.19
9 Elektrik Istatistikleri | Ocak 2019 Oca.19
10 Elektrik Tarifeleri | 2019 Ara.19
11 2018 Webinarlar Videolarimiz Ara.19
12 | Tibbi Cihaz Ihalesi Hakkinda Ara.19
13 Elektrik Istatistikleri | Aralik 2018 Ara.19
14 Standart Giincellemeleri | Kasim 2018 Kas.18
15 Diinya Universite Siralamalari Kas.18
16 Elektrik Istatistikleri | Kasim 2018 Kas.18
17 Kursla Miihendis, Kursla Teknisyen Olunmaz Kas.18
18 Elektrik Ve Dogal Gaz Fiyatlari Ve Zamlari Inceleme Raporu Agiklandi Kas.18
19 MYK Belgesi Hakkinda Teblig Duyurusu Kas.18
20 Standart Giincellemeleri | Kasim 2018 Kas.18
21 Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’'l sevgi ve saygi ile aniyoruz Kas.18
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22 Standart Giincellemeleri | Ekim 2018 Eki.18
23 |Elektrik Istatistikleri | Ekim 2018 Eki.18
24 Muhendisler Issizlige, Acliga ve Mobbinge Mahkum Ediliyor Eki.18
25 Tirkiye'nin Iklim Degisikligi Politikalari ve Uygulamalari Eki.18
26 Yildirim, Paratoner ve Korunma Eki.18
27 OSYM Mezun Istatistikleri 2018 Eyl.18
28 Rekabeti Degil, Miihendis Emeginin Ucretini Savunuyoruz Eyl.18
29 Ek kontenjanlar Gizerine, 21 Eylil 2018 Eyl.18
30 Elektrik Istatistikleri — Eylil 2018 Eyl.18
31 Ekonomik Krizde Enerji Politikalari ve 100 Giinliik Icraat Programi Eyl.18
32 Buglniin Tek Adam Rejimi, 12 Eyltl Hukukunun En Yiksek Asamasidir! Eyl.18
33 Biz olmasak lilke teknoloji ¢opligiine doner Eyl.18
34 Biyomedikal Miihendislik ve Tip Mihendisligi Bolimlerini tercih edecek d6grencilere tavsiyeler Eyl.18
35 Ekonomik Krizde Enerji Politikalari ve 100 Giinliik Icraat Programi Eyl.18
36 100 Yil Sonra Diiyun-u Umumiye : Tiirk Telekom Ozellestirmesi Eyl.18
37 Elektrik, Elektronik Miihendislik Bolimlerini tercih edecek dgrencilere tavsiyeler-3 Eyl.18
38 Geng Mihendisleri Bekleyen Gelecek Agu.18
39 Elektrik Istatistikleri — 20.08.2018 Agu.18
40 EUR-ING (Avrupa Miihendisi) Belgesi Bagvurulari Alinmaya Baglad Adu.18
41 Elektrik ve Dodal Gaz Fiyatlarina Yapilan Son Zamlarin Analizi Agu.18
42 |Issizlik ve Disiik Ucret Kader Degildir, Evet Bir Yol Var. Agu.18
43 Antalya’da akima kapilan isgi kurtarildi Adu.18
44 Demokrasi: Benden Yana Olsun Ne Olursa Olsun Demek Degildir Agu.18
45 Ordu’da Yasanan Sel Felaketi Hakkinda Agdu.18
46 Universiteye girig tercihleri (izerine-2 Agdu.18
47 MISEM Egitmenliklerine son verilen 4 liye hakkindaki karar geri cekilmelidir. Agu.18
48 Kahramanmaras'ta Telesiyej Kazasi Adu.18
49 Elektrik, Elektronik Miihendislik Boliimlerini tercih edecek 6grencilere tavsiyeler Adu.18
50 Planl Alanlar Imar Yénetmeligi Degisikligi Yayinlandi Tem.18
Temmuz ayi iginde toplanan Elektrik Mihendisleri Odasi Komisyon Toplantilarinda alinan kararlar
51 gegersizdir ve yok hiikmiindedir. Tem.18
52 Enerji ve Verimliliginden Anladigimiz: Sirekli Kurum, Mevzuat ve Politika Degistirmek Tem.18
53 Elektrikli Cit Olimiine Sebep Oldu Tem.18
54 TEDAS 10 kW alti icin tip proje dosyasini yayinladi Tem.18
55 MISEM Daimi Komisyonu 1. Toplantisi gecersizdir ve yok hiikmiindedir. Tem.18
56 TURK TELEKOM: Hazin Bir Ozellestirme Hikayesi Tem.18
57 Asansor Periyodik Kontrollerinde Elektrik Mihendisleri Yer Almalidir Tem.18
58 EMO’nun Mihendislerin hak ve yetkileri savunduklarini sylyorlar Tem.18
59 Turkiye ile Birlikte EMO da Kaosa Stirikleniyor Tem.18
60 Fabrika Yanginlarinda Artis Var Tem.18
61 Orgiilerle insan Hikayeleri Cilt 1: Antigone Haz.18
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62 TS 13832 — Topraklama -Topraklama sistemi ve hesaplama yontemleri standarti Haz.18
63 Building a Safer Future Document Haz.18
64 TS 7363 — Dodalgaz — Bina ig tesisati Projelendirme ve uygulama kurallari Haz.18
65 The German Standardisation Roadmap Electric Mobility 2020 Haz.18
66 FMEA (Failure modes and effects analysis) Haz.18
67 IECEX Haz.18
68 Yildinmdan Korunma Risk Analizi Neden Yapilir ve Her Binaya Paratoner Koyalim mi? Haz.18
69 AFDD - Ark Hatasi Tespit Cihaz Haz.18
70 Meslektaslarimizin Yanindayiz Haz.18
71 Hedefler 2018-2020+ Haz.18

Teknik A¢iklama; 61

Webinar Duyurusu; 4 Ayhk Enerji Biilteni; 8

Aylik Enerji Biilteni Aylik Standart Biilteni = Teknik A¢iklama = Webinar Duyurusu

Standart Biilteni; 8
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Web Sayfasi Istatisklerimiz

® Sayfa Gorintiileme Sayisi

1.500
1.000
500
Kasim 2018 Arahk 2018 Ocak 2018 Subat 2019 Mart 2019
Farkl Sayfa Gorlintileme Sayfada Gegirilen Ortalama
Sayfa Garuntiileme Sayisi Sayist Siire Hemen Cikma Orami Gikig Yiizdesi
. - Q
39.108 31.672 00:01:20 %65,69 %49,42
YA WPTVIY WORD WAY JOr EPPPURY NN WY P G pTeuy VRIS e st it e dIIEEL ST S S
Sayfa
sayfa Gériintilleme :fa:,;fa Gariintiileme
Sayisi yis
1./ 14.897 | %3809
2, /biz-kimiz/ 1.862 || %476
3. /tibbi-cihaz-ihalesi-hakkinda/ 1.769 I %4,52
4. /2018-webinarlar-videolarimiz/ 965 | %247
5. /bitirme-projelerine-desteklerimiz/ 689 | %176
6. /webinar-tesekkur/ 685 | %1,75
7. /yapi-denetimde-yeni-donemde-yine-elektrik-muhendisleri-yok-sayildi/ 672 | %172
8. /elektrik-istatistikleri-mart-2019/ 634 | %1,62
9. /elektrik-tarifeleri-2019/ 602 | %1,54
10. /category/is-arayanlar/ 567 | %145
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WEBINARLARIMIZ
No Webinar Adi Basvuran Katilan Tarih
1 TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanlglar 153 38 Adu.18
2 TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanliglar 145 78 Eyl.18
3 Elektrik i¢ Tesisleri Denetlemeleri ve Uluslararasi Dayanaklari 179 66 Eki.18
4 Gergek yangin koruma rélesi: AFCI-AFDD 117 58 Eki.18
5 Elektrik ic Tesisleri Projesi Nasil Hazirlanir? 276 78 Eki.18
6 Is Guvenliginde Risk Analiz Metodlarina Giris 111 24 Eki.18
7 isletme Sorumlulugu Nedir? 240 62 Eki.18
8 Katodik Koruma Nedir? Neden Yapilir? Nasil Olciliir ve Yorumlanir? 200 51 Eki.18
9 Statik Elektrik ve Tehlikeleri 217 42 Eki.18
10 Orta Gerilim Projeleri Nasil Hazirlanir? 396 71 Kas.18
11 Elektrik Nedenli is Kazalar 126 31 Kas.18
12 Transformator Merkezlerinde Manevra 253 64 Kas.18
13 Topraklama, Izolasyon ve Artik (Kagak) Akim Anahtarlan 312 71 Kas.18
14 Yildinmdan Korunma : Parafudrlar 158 44 Kas.18
15 Trafo Merkezlerinde Kodlu Bakim Yonergesi 163 47 Kas.18
16 Yildinmdan Korunma Risk Analizi Nasil Yapilir? 192 53 Ara.18
17 Kesif, Metraj ve Hakedis Cikarma 274 73 Ara.18
18 Turkiye'de Solar Sektorl ve Kullanilan Temel Ekipmanlar 223 55 Ara.18
19 Enerji Altinda Calisma 192 50 Ara.18
20 IT Sistem Topraklamasinin Avantajlari ve Riskleri 236 57 Ara.18
21 Ergonomi 93 34 Ara.18
22 Akreditasyon ve Test-Olgiim Faaliyetleri 153 46 Oca.19
23 Elektrikte Glivenli Calismada Ark Flash Analizi 109 46 Oca.19
24 Elektrik Proje Uygulamalar ve Santiyecilik 260 50 Oca.19
25 Toprak Ozgiil Direnci Olgiim Yéntemleri 343 65 Oca.19
26 Kompanzasyon Nedir? 330 66 Oca.19
27 AG sistemlerde Parafudr nedir, nerelerde ve nasil kullanilir? 299 49 Oca.19
28 Exproof 167 54 Oca.19
29 RCD: Kagak Akim Rélesi mi? Hayat Koruma Rélesi mi?, Yangin Koruma Rélesi mi? 239 59 Oca.19
30 Kesif, Metraj ve Hakedis Hazirlama 235 63 Sub.19
31 Yangin Algilama Sistemleri ve Diger Sistemlerle Uyumu 164 66 Sub.19
32 TT mi - TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanhglar 281 73 Sub.19
33 Is Guvenliginde Risk Analiz Metodlarina Girig 92 31 Sub.19
34 TS EN 50110 - Elektrik Tesislerinin Isletimesi 165 64 Sub.19
35 Matlab'a Girig-1 326 60 Sub.19
36 RCD: Kagak Akim Rélesi mi? Hayat Koruma Rélesi mi?, Yangin Koruma Rolesi mi? 176 68 Sub.19
37 Elektronikte Fonksiyonel Emniyet 86 44 Sub.19
38 Elektrik Enerjisinde Tarifeler 181 59 Mar.19
39 Elektrik Nedenli Is Kazalari 109 50 Mar.19
40 TS EN 50110 - Elektrik Tesislerinin Isletilmesi - Dead Working 144 54 Mar.19
41 Fotovoltaik Paneller ve Farkli Teknolojiler 208 52 Mar.19
TOPLAM* 8323 2266

Tekil olarak 1128 kisi katilmistir.
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TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanhslar
Agu.18

Attendees Summary

Number of attendees in time

Number of attendees in time

Number of attendees [N NEC N 50 |
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TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanlislar
Eyl.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Elektrik I¢ Tesisleri Denetlemeleri ve Uluslararasi Dayanaklar Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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IGercek Yangin Koruma Rolesi: AFCI-AFDD Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Elektrik I¢ Tesisleri Projesi Nasil Hazirlanir?  Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Is Giivenliginde Risk Analiz Metodlarina Giris Eki.18

Attendees Summary
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Isletme Sorumlulugu Nedir? Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Katodik Koruma Nedir? Neden Yapilir? Nasil Olgiiliir ve Yorumlanir?
Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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[Statik Elektrik ve Tehlikeleri Eki.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Orta Gerilim Projeleri Nasil Hazirlanir? Kas.18

Attendees Summary

Number of attendees in time

Number of attendees in time

Number of attendees [T 250
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Elektrik Nedenli Is Kazalan Kas.18

Attendees Summary

Number of attendees in time

..........

Number of attendees in time

Number of attendees [

- L
e
- ol e
) e
s
e
e :
® "
..... Y ] ®
i
L i
Ll
L) o e
..... .
..... - F
1 *
: =
o 5
di L, ok
bl o =
3
=



http://direnc.blog/

Q http://direnc.blog

Transformator Merkezlerinde Manevra Kas.18

Attendees Summary

Number of attendees in time

............

F)

®

e = was amm L

Number of attendees in time

Topraklama, Izolasyon ve Artik (Kacak) Akim Anahtarlan Kas.18
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Yildinnmdan Korunma : Parafudrlar Kas.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Trafo Merkezlerinde Kodlu Bakim Yonergesi Kas.18

Attendees Summary
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Yildirnmdan Korunma Risk Analizi Nasil Yapilir? Ara.18

Attendees Summary
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Kesif, Metraj ve Hakedis Cikarma Ara.18

Attendees Summary
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Turkiye'de Solar Sektoriu ve Kullanilan Temel Ekipmanlar

Attendees Summary
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Enerji Altinda Calisma  Ara.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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IT Sistem Topraklamasinin Avantajlan ve Riskleri Ara.18

Attendees Summary
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Number of attendees in time

1 25 50 |

Iceland

Number of attendees

Vartw

Libya Egypt.\
Sahara
uuuuu Mall Migor °
Toestacio:, %
O ANFE Rl C A""-"“’,;.;.F, /
= Lo ¥ LChad! sudan y 4
SR g "»ug 3%
Ol n Hopa



http://direnc.blog/

Q http://direnc.blog

Ergonomi Ara.18

Attendees Summary

Number of attendees in time
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IAkreditasyon ve Test-Olciim Faaliyetleri Oca.19
Attendees Summary

Number of attendees in time
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Elektrikte Giivenli Calismada Ark Flash AnaliziOca.19

Attendees Summary
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Elektrik Proje Uygulamalan ve Santiyecilik Oca.19

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Toprak Ozgiil Direnci Olciim Yéntemleri Oca.19

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Kompanzasyon Nedir? Oca.19

Attendees Summary
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IAG sistemlerde Parafudr nedir, nerelerde ve nasil kullanithir? Oca.19

Attendees Summary
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RCD: Kacak Akim Rolesi mi? Hayat Koruma Rolesi mi?, Yangin Koruma
Rolesi mi? Oca.19

Attendees Summary

Number of attendees in time

W W U
]
N,

) - (e .. (e [ e [ L. Lasne

Number of attendees in time

Number of attendees [

Kawa
Litya CAabian

n Egypt L panix sy 3
i Sahara | pu."' Sa;,' b
Mawsarts! Mall Niger -
O y 3
van'“""‘AFRICA""F"' A

\Chads Euted {-

= - ,: »
Nigeria o ' =
e g
teva Vv .}'.2"_.. oo



http://direnc.blog/

Q http://direnc.blog

Kesif, Metraj ve Hakedis Hazirlama Sub.19

Attendees Summary
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Yangin Algilama Sistemleri ve Diger Sistemlerle Uyumu Sub.19

Attendees Summary
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TT mi - TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen Yanlislar
Sub.19

Attendees Summary
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Is Giivenliginde Risk Analiz Metodlarina GirisSub.19

Attendees Summary

Number of attendees in time
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TS EN 50110 - Elektrik Tesislerinin Isletilmesi Sub.19
Attendees Summary

Number of attendees in time
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Matlab'a Giris-1 Sub.19

Attendees Summary
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RCD: Kacak Akim Rolesi mi? Hayat Koruma Rolesi mi?, Yangin Koruma
Rolesi mi?

ub.19

Attendees Summary
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Elektronikte Fonksiyonel Emniyet Sub.19

Attendees Summary

Number of attendees in time
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Elektrik Enerjisinde Tarifeler Mar.19

Attendees Summary
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Elektrik Nedenli Is Kazalan Mar.19

Attendees Summary
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TS EN 50110 - Elektrik Tesislerinin isletilmesi - Dead Working  Mar.19

Attendees Summary
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Fotovoltaik Paneller ve Farkh Teknolojiler

Attendees Summary
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WEBINARLARIMIZ

Elektronikte Fonksiyonel Emniyet

Matlab'a Giris-1
TS EN 50110 - Elektrik Tesislerinin Isletilmesi
Is Giivenliginde Risk Analiz Metodlarina Giris

Yangin Algilama Sistemleri ve Diger Sistemlerle Uyumu

Kesif, Metraj ve Hakedis Hazirlama

Exproof
AG sistemlerde Parafudr nedir, nerelerde ve nasil kullanilir?
Kompanzasyon Nedir?
Toprak Ozgiil Direnci Olgiim Y éntemleri
Elektrik Proje Uygulamalari ve Santiyecilik
Elektrikte Glivenli Calismada Ark Flash Analizi
Akreditasyon ve Test-Olgiim Faaliyetleri
Ergonomi
IT Sistem Topraklamasinin Avantajlar1 ve Riskleri
Enerji Altinda Calisma
Tirkiye'de Solar Sektorii ve Kullanilan Temel Ekipmanlar
Kesif, Metraj ve Hakedis Cikarma
Yildirimdan Korunma Risk Analizi Nasil Yapilir?
Trafo Merkezlerinde Kodlu Bakim Y6nergesi
Yildirimdan Korunma : Parafudrlar
Topraklama, Izolasyon ve Artik (Kagak) Akim Anahtarlar
Transformatdr Merkezlerinde Manevra
Elektrik Nedenli Is Kazalar
Orta Gerilim Projeleri Nasil Hazirlanir?
Statik Elektrik ve Tehlikeleri

Isletme Sorumlulugu Nedir?

[s Giivenliginde Risk Analiz Metodlarina Giris
Elektrik ¢ Tesisleri Projesi Nasil Hazirlanir?
Gergek yangin koruma rdlesi: AFCI-AFDD

Elektrik I¢ Tesisleri Denetlemeleri ve Uluslararasi Dayanaklar

RCD: Kagak Akim Roélesi mi? Hayat Koruma Roélesi mi?,..

TT'mi - TN'mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru..

RCD: Kagak Akim Roélesi mi? Hayat Koruma Roélesi mi?,..

Katodik Koruma Nedir? Neden Yapilir? Nasil Olgiiliir ve. .

TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen..
TT mi TN mi? Elektrik Topraklama Tesislerinde Dogru Bilinen..

Webinarlar 2018-2019
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DIRENC KURULDUGU ZAMANDAN 2019 MARTA KADAR 9 AYDA NE YAPTI?

Direng; hedeflerinin omurgasini olusturan uyelerinin sorunlar ve Teknik uygulama destegi konusunda hig
aviz vermeden 9 ayda 41 ayri webinar egitimi diizenlemis, Egitimden yararlanmak icin 8323 basvuruda
ulunulmus, 2266 kisi egitime katilabilmis, 1128 farkl kisi egitimden yararlanmis.

Egitime Avusturalya kitasi ve Giiney Amerika haric her kitadan katihm var. Ankara Sube sinirlarindaki
eslektaslarimiza egitim vermeyi hedeflemisken, Tirkiye'nin her yerinden meslektaslarimiza egitim verdik.
Egitimlerimiz Ulke sinirlarini asti. Bir ucu Hong Kong, dider ucu Amerika Silikon Vadisine kadar degisik
ografyalardan bulunan meslektaglarimiza egitim verdik. Artik dinyanin degisik noktalarindaki
tdavimlerimize siirekli olarak webinar egitimlerimizi izlemekte, slirekli mesleksel gelismesini saglamaktadir.
ebinar egitimlerinin verildigi saatler incelendidinde de giin iginde izleyenler varken Tiirkiyenin dogusunda
ulunan Ulkelerde de geceyarisi izlenmistir

rtik Direng 5 kitada da bilinmekte, 8.323 basvurudan 2.266 kisinin yararlanmasi ve birbirinden farkli olmak
aydiyla 1.128 kisinin izlemesi bunun en glizel gostergesidir. Artik webinar egitimlerimiz ciddi bagimlihk
apmistir. Bagvurularin ancak % 0,27'si karsilanmistir.

Flektrik Istatistikleri Calisma Grubu tarafindan aylik ve diizeli olarak yayinlanan Elektrik Istatistikleri verdigi
Uvenilir analizler ile herkesin glivenini kazanmistir. Enerji alaninda faaliyet gosteren ¢ok genis kesimlerce
zlenmektedir. Basta enerji Gzerine calisma yapan akedemik gevreler olmak (izzere, ulusal eneriji ajanslari ve
eslektaslarimiz tarafindan referans alinmaktadir.

ebinar egitimimiz baslandigi tarihten bu yana 30 hafta gegmis olmasina ragmen 41 adet webinar egitimi
erilmistir. Bu da baslangictaki seyrek webinar egitimine ragmen haftada ortalama 1,36 egitime gikmistir.

Duyuru ve aciklamalarimiz; 18 Haziran 2018 tarihinde baslamis, glinimiize kadar 38 haftada 72 adet
giklamamiz kamuoyu ile paylasilmistir. Ortalama olarak 1,89 agiklama ile oldukga yogun seviyeye gikmistir.

Bir (1) ay1 hazirlik olmak {izere toplam 9 Ayda bu noktaya ciktik. Ustelik ne profesyonel destek aldik ne de
asta egitmenler olarak kimseye bir licret 6demedik. Bu isler icin de kimseden (icret alma talebi gelmedi.

‘Laf degil is, emek ve bilgi iiretecegiz.” dedik. Biz sizlere sz verdik. Durmayacagiz dedik. Dedigimizi de
aptik. Sizlerin isteyip de bulamadidi bilgileri direng.blog’dan bulacaksiniz. Uretilen bilgileri sizlere sunmaya
evam edecegiz.

DIRENG 2019°'DA NELER YAPACAK?
Direng; Meslek alanindaki tim gelismeleri izlemeye, goruslerini iletmeye devam edecek,

Direng; Meslektasinin sorunlarini dile getirmeye, ¢dziim Uretmeye, onlara basta mesleki olmak (izere her tirll
estegi verecek,

Direng; Tek kisi ile degil, birlikte diistintip, birlikte gelistirip, ortak akhin hakim kilinidigi anlayigin 6nemini ve
ygulamalarini genis kesimlerin 6grenmesini saglayacak,

Direng; Her seyin para dendigi ortamda, amator ruh, profesyonel anlayisla, cok seyin basarildigini gosteren
alismalarini giin gectikce artan hizla stirdirecek,
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Direng; el ele vermis miihendislerin imece yontemiyle gelistirdigi, hicbir firmanin tanitimi ve reklaminin
vapiimadidi, icerigi dolu, izleyenlerin bilgi donanimli olarak ayrildig egitimleri 2019'da da kesintisiz siirdiirecek,

Direng; Ilkeli bir bicimde, tiiketmek icin degil, Giretmek icin calismasini siirdiirecek, bilgilerini ve deneyimlerini
diger meslektaslari ile paylasmak isteyenlere destek olacak,

Direng; hedeflerine erismek igin emin adimlarla giktigi yola, daha deneyimli olarak hizli bigimde ilerleyecek,

Direnc; Akimin istedigi gibi akmasina karsi DIRENC gosterip, Miihendislik haklarinin asgindirimasina karsi
dislince Uretip, ¢6zim gelistirip, kamuoyunu bilinglendirmeye devam edecek,

Direng; Yodun gelen egitim isteklerini karsilamak igin gruplandirma ve sinflandirma yaparak belirlenen
konulara gore egitimleri siirdlirecek, herkesin Ucretsiz, sinirsiz egitimi almasini saglayacak,

Gilinlimiizde bilim ve teknolojinin ¢iIg gibi gelistigi, yeni is alanlarinin akilalmaz bir hizda ¢ogaldigi bir cagda
yasarken bizlerin bu teknolojiden uzak kalmamiz distinidlemez. Gelisen bu teknolojileri genis kesimimin
Ogrenebilmesi igin yapmis oldugumuz girisimler son asamaya gelmis bulunmaktadir. Yakinda basta Robotik,
Otonom araclar, deep learning gibi konularda da webinar egitimlerini vermeye baslayacak,

Direng; dedisik illerden webinar egitimi veren meslektaslarimiza ek olarak, yurt disindan da webinar egitimi
verecek meslektaslarimiz ile webinar egitimlerini zenginlestirecek, cesitlendirecek,

Direng; Daha 6nce deginilmemis konulari, miihendisin ekonomisini dogrudan etkileyen gelirle ilgili konulari
veniden giincelleyerek giindeme tastyip, genis kesimlerin bilgilenmesini saglayacak, Miihendis Ucreti
konusunda raporlar yayinlayacak,

Meslektaslarimizin bilgi achgi gidermek igin daha ¢ok sayida Webinar editimleri diizenlenecek, genis
velpazeleri de iceren bicimde egitimler slirecektir.

Aciklamalarimiz zaman bagh olaralk dedismekle birlikte meslek alanimiza yonelik gelismeleri izleyecediz ve
alanimizin asinmasina karsi miidahil olacagiz.

O ay gibi kisa slirede ¢ok dnemli noktaya geldik. Bu strecte yaptiklarimiz sizlere sunduk. Artik ¢ok daha
deneyimliyiz. Sizler istedikge biz ok daha degisik olanaklarimizi sizlerle paylasmaya haziriz.

Direng; Elektrik Istatistikleri Calisma Grubu tarafindan aylik diizenli yayinlanan raporumuza grafikleri
yorumlanarak verilecektir. Elektrik Istatistik Calisma grubunun Enerji Bakanhiinin verilerini ciddi olarak analiz
edip kolay anlasilabilir bicime donlistiirmekteki titizligi takdir edilmektedir.

Direnc, bir diisiince ve idealler hareketi olarak imkansizliklar icinde bile ¢ok giizel isler yapildigini defalarca
gosterdi. Bizlere inanan herkese, degerli bilgilerini hicbir cikar beklemeden paylasan, yogun emek harcayarak
calismalara katki koyan, meslektaslarinin uygulamadaki sikintilarina destek olmak icin ugrasan webinar
egitmenlerimize ve bu olanaktan yararlanarak direnme gliciimiize glic katan herkese tesekkiir ediyoruz.

Direng, yarinin meslektas adaylarina eriserek, onlarin Bitirme Projesine destek saglamak igin gerekli duyurulari
vapti. Cok degisik Univeristelerden gelen destek istekleri karsilanmaya basladi. Diren¢ meslektaslarimizin
sorunlarina ¢ozim Uretmeye devam edecektir.

2019'da siipriz galismalarimizi tamamlanmak (izere. Tamamlanan calismalari sizlerle paylasacagiz.
Emegdin degerini biliyor ve emegdi gegen herkese tesekkiir ediyoruz.

Saygilarimizla.
http://direnc.blog
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